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ECTS Ubersicht Lehrgang AkademischeR CSR-Managerin

Lerninhalte - 1. Semester ECTS
EinfUhrung in den Lehrgang - Einfihrung in CSR 0
Gesellschaftliche Verantwortung verstehen (I + II) 2,5
Stakeholder Theorie und Praxis (I, II, 1) 3,5
Ethische Unternehmensfihrung und Werte (I +11) 2,5
Kernthemen gesellschaftlicher Verantwortung: Corporate Governance (I + 1) 2,5
Managementmodelle (Strategisches Management, Integratives CSR

Management | + Il, Managementansatz von CSR I1SO 26000) 3.5
Kernthemen gesellschaftlicher Verantwortung: Menschenrechte (1, Il, III) 3,5

Kernthemen gesellschaftlicher Verantwortung: Arbeitsbedingungen
(Interessensvertretungen und soz. Dialog, SA8000, OHSAS 18000, Audit 2,5
Familie& Beruf, Best Workplace)

Kernthemen gesellschaftlicher Verantwortung: Umwelt Vorsorgeprinzip,
Risikomanagement, Due Dilligence, Complience, ISO 14000; Clean

Production, Life Cicle Management, Klimaschutz, Energy Management 1SO 2.5
5000)

Kernthemen gesellschaftlicher Verantwortung: Faire Geschéftspraktiken (I + 11) 25
Kernthemen gesellschaftlicher Verantwortung: Konsumentenfragen 1

Kernthemen gesellschaftlicher Verantwortung: Einbindung und Entwicklung
der Gemeinschaft (Core Issues of Social Responsibility: Community 3,5
Engagement & Development | + 1, Ethisches Investment)

Wissenschaftliches Arbeiten & Abschlussarbeit 6

Lerninhalte - 2. Semester ECTS

Unternehmerische Verantwortungstbernahme, Relevanz & Wesentlichkeit -

Impacts, Wertschopfungskette, Materialmatrix, Einflussbereich; Erste Schritte,
Zieldefinition, Mission Statement & Visionen; Fallbeispiele unter 3
Beriicksichtigung der Osterreichischen KMU bzw. EPU Landschaft)

Veranderungsprozesse (Nachhaltigkeitsorientierte Personlichkeitsentwicklung

| + 1I; Werte im Wandel - CSR als Changeprozess auf Organisationsebene) 3
Internationale Best Practice (I + II) 2
Fuhrungsverhalten und Stakeholder-Kommunikation | + II;
Nachhaltigkeitsberichterstattung | + II, CSR Branding, Marken mit 9
Verantwortung)

Nationale und internationale Rahmenbedingungen fur CSR und Netzwerke
(Sustainable Development Goals; Normen & Standards; Marktokonomische 5
Rahmen fur CSR in Osterreich und Europa)

Meet and Greet mit CSR Managern/Alumni) 1
Reflektion und Prifungsvorbereitung 1
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