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Liebe:r Interessent:in,

wir freuen uns, dass Sie sich fiir den neuen MBA-Hochschullehrgang
People Management und Transformation interessieren. Mit dieser
Broschiire wollen wir Ihnen einen umfassenden Einblick in die In-
halte, die Karrieremdglichkeiten und die Struktur unseres Lehrgangs
bieten, um Sie bestmdglich bei lhrer Entscheidung zu unterstiitzen.

Moderne Fiihrung erfordert ein neues Mindset: Der Mensch
ist nicht mehr nur Funktionstrdageriin, sondern das Herz-
stick jeder erfolgreichen  Organisation.  Fiihrungsperson-
lichkeiten, die diesen Wandel aktiv gestalten, schaffen Mo-
tivation, Bindung und eine zukunftsfdhige Arbeitskultur.

Unser praxisnaher Hochschul-Lehrgang bereitet Sie darauf vor,
mitarbeiter:innenzentrierte Strategien zu entwickeln und Trans-
formationsprozesse erfolgreich zu steuern. Das interdisziplindre
Curriculum verbindet Management, Organisationsentwicklung,
Arbeitspsychologie und Digitalisierung und vermittelt |hnen die
Tools, um aktuelle und zukiinftige Herausforderungen zu meistern.

Fiur lhre Spezialisierung stehen zwei Wahlmodule zur Auswahl:

* Modul 1: Wissensmanagement, Fiihrungskrafteentwicklung und das
,TraintheTrainer"“-Zertifikat mit Fokus auf Coachingund Konfliktlosung.
+ Modul 2: Strategische Organisationsentwicklung mit Schwer-
punkt auf Kulturwandel und nachhaltiger Transformation.

Dank einer flexiblen Kombination aus virtueller Lehre und Prasenz-
unterricht kénnen Sie Studium, Beruf und Privates optimal verbinden.

Nach Abschluss sind Sie bestens qualifiziert, um Fiihrungsauf-
gaben im People Management zu iibernehmen oder Transforma-
tionen mit dem Fokus auf den Menschen erfolgreich zu begleiten.

- ﬁ&t\ Mag.? Barbara Lischka MSc
\‘\é Leiterin Hochschullehrgéange
\ ) )
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People Management und
Transformation

Master | Berufsbegleitend

Das Studium ist optimal auf die aktuellen Anforderungen und Entwicklungen der Arbeitswelt
ausgerichtet und vermittelt lhnen gezielt, alle fir die Praxis relevanten Kompetenzen und
Inhalte.

. Vermittlung von Schliisselkompetenzen fiir das moderne People Management

. Breites Themenspektrum, welches Organisationsentwicklung, Arbeitspsychologie,
Change Management, Kommunikation und Digitalisierung umfasst.

. 4 verschiedene Spezialisierungsmaglichkeiten (Coaching, Learning & Development,
Strategisches People Management, Transformation)

. Moderne Tools fiir das erfolgreiche Changemationsmanagement

. Modernes Arbeitsrecht und Digitalisierung

Fiir folgende Personen ist der Studiengang People Management und Transformation
interessant:

. HR Business Partner:innen

. Unternehmensberater:innen

. Coaches und Trainer:innen, die ihr Portfolio und ihre Fach- und Methodenkompetenz

. erweitern mochten

. Fihrungskréfte und Mitarbeiter:innen aus unterschiedlichen Unternehmensbereichen, die
einen organisationalen Wandel begleiten
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Spezialisierungen Studium auch ohne Optimale Kombination
zwischen Coaching & Vorstudium méglich, aus virtueller Lehre und
Beratung und Strategi- innerhalb 4 Semester Présenzlehre
schem People Manage- zum Master of Busi-

ment ness Administration




Curriculum

LV-Bezeichnung LV-Typ Modul ECTS
Planung und Zeitmanagement AOLV 4
Moderation und Préasentation AOLV | disziplindre Komp 4
Kritisches Denken AOLV und Selbstmanagement 4
Spannungsfeld Wissenschaft AOLV 2
Recherche und Evaluation AOLV Wi haft und Gesellschaft 2
Wissenschaftliche Praxis AOLV 4
Theorien und Konzepte wirtschaftlichen Handelns AOLV Wirtschaftswissenschaftliche 4
Unternehmerisches Handeln AOLV Kompetenzen 3
Funktionsbereiche von Unternehmen AOLV 3

Summe der ECT: “

* Das 1. Semester ist Pflicht fiir Personen ohne Erststudium.

LV-Bezeichnung LV-Typ Modul ECTS
Grundlagen der Organisationsentwicklung ILV 3
Arbeitspsychologie und Corporate Health ILV People & Culture Management | 4
Employee Lifecycle Management ILvV 3
Corporate Culture & Leadership ILvV Leadership 3
New Leadership ILV 3
Grundbegriffe des Osterreichischen Arbeitsrechts ILV Recht & Digitalisierung 3
Wissenschaftliche Schreibwerkstatt UE* Methoden und Reflexion 2
Methodenwerkstatt I: Quantitative Methoden VO 2
Summe der ECTS 28
LV-Bezeichnung LV-Typ Modul ECTS

Learning & Development

Trainingsdesigns LV 2
Corporate Learning UE 4
Wissens- & Informationsmanagement ILV 5
Leadership Development PS 4
Wahlmodul 1

Coaching & Beratung

Coaching & Beratung in verschiedenen Settings LV 5
Konfliktlosung UE* 3
Coaching Methodenwerkstatt UE 5
Kommunikations- & Moderationstechniken UE* 2
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LV-Bezeichnung LV-Typ Modul ECTS

Stragetisches Poeple Management

People Management LV 4
Culture Management LV 3
Mental Health Management LV 4
Recruiting & Employer Branding LV 4
Wahlmodul 2

Transformation Management

Change Management LV 4
Transformationsmanagement 1LV 4
Digitalisierung & Kl UE* 3
Arbeitsrecht Transformation ILvV 4
Methodenwerkstatt Il - Qualitative Methoden UE* Methodenwerkstatt 2
Summe der ECTS 32
LV-Bezeichnung LV-Typ Modul ECTS
Talent and Retention Management LV 3
Human Work Design LV People & Culture 2
Redesigning Work LV Management I 3
Aktuelle Trends in der Digitalisierung [AY 2
Rechtliche Rahmenbedingungen in der Digitalisierung [AY Recht & Digitalisierung 2
Methodenwerkstatt Masterarbeit UE* Methodenwerkstatt 2
Masterarbeit 10
Masterpriifung Masterarbeit & Masterpriifung 6
Summe der ECTS 30

VO: Vorlesung | ILV: Integrierte Lehrveranstaltung | UE: Ubung | UE*: Ubung mit geringem Priifungsaufwand | SE: Seminar | PS: Projektseminar |
AOLV: Asynchrone Online-Lehrveranstaltung
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Studieren am EEC

Wenn Sie die Zugangsvoraussetzungen fiir den Hochschullehrgang erfiillen, steht lhrer Be-
werbung nichts mehr im Weg:

Mit Erststudium (90 oder 120 ECTS)

+  facheinschlédgiger Bachelorabschluss mit mind. 180 ECTS oder

. Abschluss eines anderen fachlich in Frage kommenden Studiums mind. desselben
hochschulischen Bildungsniveaus an einer anerkannten inlandischen oder auslandi-
schen Bildungseinrichtung

Fiir weitere Informationen schauen Sie bitte in unsere

Ohne Erststudium (120 ECTS)

. abgeschlossenes Masterstudium der akademischen Weiterbildung einer anerkannten
Hochschule mit mind. 90 ECTS, mind. NQR 6 oder
allgemeine Universitatsreife (z.B. Matura, Abitur) oder

. Abschluss der beruflichen Bildung, mind. NQR 6

Fir weitere Informationen schauen Sie bitte in unsere
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https://www.fh-vie.ac.at/uploads/LPMT-90ECTS_Studienordnung_10.2024.pdf
https://www.fh-vie.ac.at/uploads/LPMT-120ECTS_Studienordnung_10.2024.pdf

Ihre Bewerbung in 6 Schritten

3. Sie erhalten lhren
persdnlichen
Zugangscode
per E-Mail

2. Registrieren Sie
1. Beachten Sie die sich auf unserem

Bewerbungsfristen Bewerbungsportal

5. Fiillen Sie alle Felder aus
4. Wahlen Sie lhren und laden Sie die
Wunschstudiengang angefiihrten Dokumente
hoch

6. Schicken Sie Ihre
Bewerbung ab

Nach der Bewerbung — wie geht es weiter

Sobald Ihre Bewerbung Uberpriift wurde und Sie die Zulassungsvoraussetzungen erfiillen,
werden Sie per E-Mail zu einem Aufnahmegesprach eingeladen. Das Gespréach findet online
(via MS Teams) mit der Hochschullehrgangsleiterin Mag.a Barbara Lischka, MSc statt und
dauert ca. eine Stunde. Dieser Termin dient in erster Linie dazu, Sie besser kennenzulernen
und Ihre Motivation fiir das Studium néher zu beleuchten. Nach erfolgreicher Absolvierung
des Aufnahmegesprachs erfolgt die Zusage durch die FH des BFI Wien EEC GmbH fiir
einen Platz im Hochschullehrgang.

Im Zuge dessen wird lhnen der Ausbildungsvertrag sowie das Anmeldeformular per E-Mail
zugestellt, welche innerhalb einer Frist unterzeichnet an uns zu retournieren sind. Nach Ein-
gang dieser Unterlagen werden Sie als Student:in im Hochschullehrgang eingeschrieben.
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https://www.fh-vie.ac.at/de/seite/executive-education/msc-arbeits-organisationspsychologie-hr-management
https://cis.fh-vie.ac.at/addons/bewerbung/cis/registration.php?sprache=German&method=&stg_kz=&orgform_kurzbz=
https://cis.fh-vie.ac.at/addons/bewerbung/cis/registration.php?sprache=German&method=&stg_kz=&orgform_kurzbz=

Fordermoglichkeiten

Mit Hauptwohnsitz in Wien stehen lhnen folgende Férdermdglichkeiten zur Verfiigung:

Das waff halt fir Wiener:innen bereit.

Dariiber hinaus finden Sie in der Datenbank

eine Ubersicht
aller Forderungen.

Schon gewusst: Als Absolvent:in der FH des BFI Wien erhalten Sie einen 10%
Preisnachlass auf den Vollpreis.



https://www.waff.at/
https://erwachsenenbildung.at/bildungsinfo/kursfoerderung/

7 gute Grunde

fiir ein Studium am Executive Education Center

Praxisorientiert

mit Unternehmenspartner:innen und Lektor:innen
aus der Wirtschaft

Innovativ

mit ausgezeichneter wissenschaftlicher Kompetenz

Berufsermoglichend

mit angepassten Studienzeiten und Online-Angeboten

Zukunftsorientiert

mit Studienprogrammen am Puls der Zeit

International

mit weltweitem Netzwerk

Familiar

in kleinen, motivierten Gruppen mit engagierten Lehrenden

Standort

mitten im Herzen Wiens, der lebenswertesten Stadt der Welt
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Campus Media Quarter Marx

Anreise Offentliche Verkehrsmittel

U-Bahn: U3 — Station Schlachthausgasse und 15 Minuten FuRweg
S-Bahn: Station St. Marx und 10 Minuten FuBweg

StraBenbahn: 18 - Station Viehmarktgasse und 3 Minuten FuBweg
Autobus: 74A - Station Viehmarktgasse und 3 Minuten FuRweg

Anreise Auto

Zufahrt tber Viehmarktgasse bis ,Stiertor” oder direkt iber die
LitfaBstralRe.

Der 3. Bezirk ist von Montag bis Freitag zwischen 9.00 und 22.00 Uhr Kurz-
parkzone.

Parkmdglichkeiten finden Sie auch in der
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https://www.wipark.at/standorte/3-bezirk/media-quarter-marx-garage
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Bleiben wir in Kontakt
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People Management und
Transformation

Auf einen Blick

ABSCHLUSS SPRACHE
Master of Business Administration Deutsch

(MBA)

i STUDIENDAUER STUDIENPLATZE
‘ 3 Semester | 90 ECTS @ 25

4 Semester | 120 ECTS

IZI ELISABETH TOTH, MBA STANDORT
Koordinatorin des Hochschullehrgangs Campus Media Quarter Marx
elisabeth.toth@fh-vie.ac.at 1030 Wien

+43 172012 86-921

7 STUDIENZEITEN STUDIENGEBUHR
@ EUR 11.500,- (90 ECTS)

berufsbegleitend
EUR 12.500,- (120 ECTS)

Weiterbildung fiir alle,
die es wissen wollen.

Telefon: +43 1 720 12 86
E-Mail: info@fh-vie.ac.at

Campus Media Quarter Marx
Maria Jacobi Gasse 1
1030 Wien
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